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Allegato B2 — Servizio Civile Ambientale

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO SPECIFICO PER IL “SERVIZIO CIVILE AMBIENTALE PER LO SVILUPPO
SOSTENIBILE”

TITOLO DEL PROGETTO Green Generation
CODICE PROGETTO: PTXSU0016725050138NMTX

SETTORE E AREA DI INTERVENTO:

Settore E - Educazione e promozione culturale, paesaggistica, ambientale, del turismo sostenibile e
sociale e dello sport

Area: 13 — Educazione e promozione ambientale

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

Il progetto ha come obiettivo quello di ridurre le emissioni inquinanti provenienti dalla nostra
regione, aumentare I’adattamento del suolo alle nuove condizioni meteo-climatiche e aumentare
la vivibilita attraverso la crescita delle performance ambientali a Roma e in ciascuno dei comuni
della Regione Lazio.

RUOLO ED ATTIVITA’ DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Azione del SEDI Ruolo operatori volontari
progetto COINVOLTE
Sempre affiancati e supervisionati da esperti
di monitoraggio ambientale, gli operatori
volontari della sede di Legambiente Lazio
collaboreranno a:
Saranno coinvolti in & preparare gli strumenti di monitoraggio e

Azione 1 — questa azione cgntribuirg glla preparaziqne lqgistica delle

Monitoraggio esclusivamente gli glornate di nle.vamento _del dat.l .

Ambientale operatori volontari & eseguire materialmente i campionamenti

. & archiviare in maniera ordinata dati e risultati
della sede di : .
del monitoraggio
& analizzare i dati dei monitoraggi
& redigere i report di monitoraggio
& diffondere i risultati dei report redigendo
testi di sintesi da pubblicare su social
network e sito web

Legambiente Lazio

Azione 2 — Saranno coinvolti in % partecipazione alla fase di programmazione
Contrasto al questa azione dei luoghi di piantumazione
cambiamento esclusivamente gli &% partecipazione a contatti ed incontri con i

climatico operatori volontari gestori dei parchi




Azione 3 —
Puliamo... Roma
e il Lazio

Azione 4 —
Campagne di
sensibilizzazione

Azione 5 — Attivita
di promozione
della bicicletta

della sede di
Legambiente Lazio

Saranno coinvolti in
questa azione sia gli
operatori volontari
della sede di
Legambiente Lazio
che di
EcoFriendlyRome

Saranno coinvolti in
questa azione sia gli
operatori volontari
della sede di
Legambiente Lazio
che di
EcoFriendlyRome

Saranno coinvolti in
questa azione
esclusivamente gli
operatori volontari
della sede di
EcoFriendlyRome

L)

L)

partecipazione all’organizzazione logistica
delle giornate di piantumazione
partecipazione alle giornate di
piantumazione anche con la realizzazione di
video per documentare 1’iniziativa
collaborazione alla redazione di testi e video
testimonianze da diffondere su social
network e sito web per informare e
sensibilizzare a popolazione

partecipazione alla fase di programmazione
delle giornate di pulizia

partecipazione all’organizzazione logistica
delle giornate di pulizia

partecipazione alle giornate di pulizia anche
con la realizzazione di video per
documentare 1’iniziativa

collaborazione alla redazione di testi e video
testimonianze da diffondere su social
network e sito web per informare e
sensibilizzare a popolazione

Coadiuvare i responsabili nella
predisposizione e realizzazione logistica di
ogni appuntamento/evento

Dopo adeguata formazione, gli operatori
SCU saranno coinvolti nelle attivita di
formazione dei volontari per la preparazione
dei singoli eventi

Partecipare a incontri di coordinamento con
enti locali, associazioni, imprese locali per
una buona riuscita degli appuntamenti
Predisposizione del materiale informativo e
promozionale degli eventi

Diffusione materiale promozionale
attraverso i canali web e social network,
testate giornalistiche televisive, carta
stampata, radiofoniche e digitali (oltre
1.500)

Redazione Report post-evento e relativa
diffusione

Presidiare ciclo officina e punto di noleggio
delle bici (sia presso la sede accreditata che
a via di Conca D’Oro) fornendo
informazioni ed orientamento al pubblico
Eseguire semplici operazioni di messa a
punto delle bici dopo aver seguito 1’apposita
formazione

Partecipare alla programmazione delle visite
guidate a piedi e in bici al Parco di Tor Tre
Teste ed altri luoghi

Contribuire alla diffusione di informazioni
sulle visite guidate

Prendere parte alle visite guidate

SEDI DI SVOLGIMENTQO, POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:

Sono disponibili 6 posti, tutti senza vitto e alloggio, di cui:
e 4 presso la sede di Legambiente Lazio (sede codice 218518) in via Firenze 43, Roma.
e 2 presso la sede di EcofriendlyRome (sede codice 218515) in via degli Olmi 103, Roma




| I posti sono senza vitto ed alloggio.

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

Le 25 ore di servizio saranno distribuite su 5 giorni a settimana, dal lunedi al venerdi.

E’ richiesta disponibilita agli spostamenti ed a orari di impiego che comprendano anche i fine settimana.
Le attivita si svolgeranno nelle sedi accreditate ma anche in altri luoghi del territorio. Ad esempio gli
operatori volontari di EcoFriendlyRome svolgeranno alcune attivita presso il Mercatino di via Conca
d’Oro (Roma).

CARATTERISTICHE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Le competenze acquisite dagli operatori volontari del Servizio Civile Universale durante 1’anno di
impegno nel progetto, verranno riportate in un attestato specifico firmato dal CPIA 3 di Roma ed in
alcuni casi potranno essere certificate ai sensi e per gli effetti del DLGS n.13/2013.

Nessuna convenzione stipulata per il riconoscimento di crediti formativi o tirocini.

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:
11 sistema di selezione prevede 2 passaggi fondamentali:

a) I’analisi dei titoli e delle esperienze precedenti, che contribuiranno ad assegnare fino a 50 punti. I
punteggio sara assegnato in base ai seguenti fattori:
e precedenti esperienze di volontariato, lavoro, tirocinio
e titoli di studio
e titoli professionali
® esperienze aggiuntive
e altre conoscenze
b) un colloquio con i selettori, che a seconda della situazione sanitaria potra svolgersi in presenza (presso
le sedi di progetto) oppure on line. Il colloquio contribuira ad assegnare fino a 60 punti.
e Conoscenza del servizio civile universale e motivazioni del candidato
Conoscenza dell’ente che realizza il progetto
Conoscenza del progetto prescelto
11 settore del progetto
11 mondo del volontariato
Attitudine alla realizzazione del progetto

Il punteggio complessivo dei candidati sara dunque costituito dal punteggio di a) + b), per un massimo di
110 punti. Per essere inseriti in graduatoria come candidati idonei € necessario un punteggio minimo di
36 punti al colloquio, mentre non ¢ previsto un punteggio minimo per i titoli e le esperienze.

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
Sono previste 30 ore di formazione generale. Il percorso formativo comprendera i seguenti moduli:
e “Identita del gruppo e patto formativo”

“Presentazione dell’ente”

“Dall’obiezione di coscienza al SCU”

“Il dovere di difesa della patria”

“Formazione civica”

“Le forme di cittadinanza”

“Normativa vigente e carta etica”

“Disciplina dei rapporti enti-volontari”

“L’organizzazione del SCU e le sue figure”

“Protezione civile”

“II lavoro per progetti”

“La rappresentanza dei volontari del SCU”

“Comunicazione e gestione dei conflitti”




La formazione si svolgera presso la sede di progetto ed inoltre presso il CSV Lazio di via Liberiana 17,
Roma

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Sono previste 71 ore di formazione specifica. Il percorso formativo comprendera i seguenti moduli:

1° Modulo Formazione e informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di servizio
civile

2° Modulo Le associazioni che ospitano il servizio civile

3° Modulo Tecniche di monitoraggio ambientale (solo per Legambiente Lazio)

4° Modulo Riparazione delle biciclette (solo per EcoFriendlyRome)

5° Modulo Costruire e realizzare campagne di sensibilizzazione ambientale.

La formazione si svolgera presso le sedi di progetto ed inoltre presso il CSV Lazio di via Liberiana 17,
Roma.

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
Cantiere Ambiente

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:

Obiettivo 11: Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili
Obiettivo 13: Promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere il cambiamento climatico
Obiettivo 15: Proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell’ecosistema terrestre

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Ambito G: Gestione, manutenzione, tutela e valorizzazione del territorio, con particolare riferimento alle
aree caratterizzate da dissesto idrogeologico ¢ da consumo del suolo

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA:
2 posti su 6 sono riservati a giovani con difficolta economiche (ovvero con un reddito ISEE inferiore ai
15.000 euro annui). I posti riservati sono:

e 1 presso la sede di Legambiente Lazio.

e 1 presso la sede di EcoFriendlyRome.
Per accedere alla riserva di posti, 1 giovani candidati dovranno autocertificare di possedere i requisiti al
momento della domanda sulla piattaforma on line.

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO:

Negli ultimi 3 mesi di servizio civile, gli operatori volontari parteciperanno a un percorso di

orientamento al lavoro della durata di 22 ore. I temi affrontati comprenderanno:

e Autovalutazione di ciascun volontario e valutazione globale dell’esperienza di servizio civile, di
analisi delle competenze apprese ed implementate durante il servizio civile

e Laboratori di orientamento alla compilazione del curriculum vitac nonché di preparazione per
sostenere i colloqui di lavoro, di utilizzo del web e dei social network e di orientamento all’avvio
d’impresa

e Conoscenza ¢ contatto con il Centro per I’impiego ed i Servizi per il lavoro

e Presentazione dei diversi servizi (pubblici e privati) e dei canali di accesso al mercato del lavoro,
nonché di opportunita formative sia nazionali che europee

e Altre iniziative idonee alla facilitazione dell’accesso al mercato del lavoro.




